
                       ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

NGHỊ QUYẾT 

Tình hình thực hiện nhiệm vụ công tác tháng 10 

và phương hướng nhiệm vụ công tác tháng 11 năm 2025 

 

I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 10 NĂM 2025 

Thực hiện Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 10 và công tác tháng 

11 năm 2025 của Đảng uỷ phường La Gi, chi bộ Trường mầm non Hoa Hồng, báo 

cáo kết quả tổ chức thực hiện nhiệm vụ công tác tháng 10 và phương hướng nhiệm 

vụ công tác tháng 11 năm 2025 của Chi bộ với các nội dung sau: 

 1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị. 

- Chi bộ quán triệt chặt chẽ đến đảng viên các Chủ trương, Chỉ thị, Nghị quyết 

của Đảng, Chính sách, Pháp luật của Nhà nước; Chương trình, Kế hoạch của Đảng ủy, 

nhiệm vụ của chi bộ bằng chương trình, kế hoạch cụ thể đến đảng viên kịp thời đầy đủ 

để thực hiện. 

- 100% đảng viên chấp hành tốt nội quy cơ quan, điều lệ Đảng. 

- 100% CB, ĐV tham gia học tập chuyên đề 2025 theo Kế hoạch. 

2. Về lãnh đạo các ban ngành, đoàn thể;  

Công tác chăm sóc – nuôi dưỡng – an toàn 

- Duy trì tốt công tác nuôi dưỡng, vệ sinh ATTP, thực hiện đúng quy trình 

bếp một chiều. 

- 100% trẻ được kiểm tra sức khỏe định kỳ; đánh giá tăng trưởng theo 

biểu đồ. 

- Các nhóm lớp giữ gìn vệ sinh môi trường, phòng dịch bệnh giao mùa. 

- Không xảy ra tai nạn thương tích đối với trẻ. 

Chuyên môn 

- Thực hiện kế hoạch giáo dục tháng 10 theo chương trình GDMN. 

- Các tổ chuyên môn sinh hoạt đầy đủ, đổi mới PPDH, ứng dụng STEAM. 

- Tổ chức dự giờ đạt kết quả khá – tốt. Trẻ phát triển tốt. Có vận dụng 

chuyên đề năm học đưa vào thực hiện. 

- Lớp MG 5 tuổi thực hiện nội dung chuẩn bị vào lớp Một. 

Chi Đoàn 
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- 100% đoàn viên chi đoàn thực hiện tốt quy định của ngành, và địa 

phương đề ra. 

- 100% ĐV chi đoàn hưởng ứng tốt công tác làm vệ sinh khuôn viên trường. 

Cải tạo lại các góc xung quanh trường. 

- Chi đoàn tham gia đại hội chi đoàn. 

Công tác thi đua – phong trào 

- Thực hiện tốt việc Chào cờ đầu tuần, các ngày hội trong tháng 20/10; 

Haloowen. Trải nghiệm thực tế về công tác PCCC&CNCH 

- Thực hiện phong trào Trường học hạnh phúc – Lấy trẻ làm trung tâm. 

- Duy trì môi trường xanh – sạch – đẹp.  

- Đã hoàn thành vòng 1 Hội thi GVDG cấp trường đạt 12/13 GV tham gia 

- Triển khai tổ chức tấp huấn BDTX cho đội ngũ giáo viên. (18/10/2025) 

- Chuẩn bị hội thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi. 

Công tác CSVC – truyền thông 

- Thực hiện công tác phổ biến giáo dục pháp luật tại đơn vị. 

- Thực hiện tốt việc quản lý văn bản trên hệ thống văn bản của phường. 

- Hoàn thiện việc nhập quản lý hồ sơ QL nhân sự, phổ cập GDMN cho trẻ 

5 tuổi. 

- Hoàn thiện kế hoạch kiểm định chất lượng và cải tiến chất lượng 

- Đảm bảo CSVC điểm học tạm. 

- Truyền thông thường xuyên qua Zalo – Website ( từng bước hoàn thiện 

vì sử dụng miền mới). 

- Nội dung tuyên truyền và kỹ năng thực hành về chăm sóc nuôi dưỡng, 

sức khoẻ chưa được quan tâm ( công khai trang web) 

3. Về công tác xây dựng tổ chức Đảng và tổ chức cán bộ 

Về công tác chính trị, tư tưởng 

- Quán triệt các chủ trương, chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước; chương trình, kế hoạch của Đảng ủy, nhiệm vụ của chi bộ và cơ 

quan, đơn vị đến đảng viên trong chi bô.̣ 

Về công tác xây dựng tổ chức đảng về Đảng viên: 

- Trong tháng 11 có 22/22 đảng viên không có 82 biển hiện suy thoái về đạo đức  

theo Văn bản số 02-HD/TU ngày 28 tháng 03 năm 2022 Hướng dẫn việc nhận diện, 

đánh giá các biểu hiện suy thoái “ tự diễn biến” “ tự chuyển hóa” việc thực hiện nêu 

gương; việc chấp hành quy định những điều đảng viên, cán bộ công chức, viên chức 

không được làm; 22/22 đảng viên không vi phạm những điều đảng viên không được 

làm; có 22/22 đảng viên học tập theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
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4. Nhận xét, đánh giá chung 

- Về ưu điểm: Chi ủy, chi bộ đã phát huy hết vai trò lãnh đạo, cụ thể hóa 

chương trình công tác, Nghị quyết của cấp trên sát với tình hình thực tiễn của đơn vị. 

Từ đó triển khai kịp thời đến cán bộ đảng viên trong chi bộ để thực hiện nhằm đạt kết 

quả tốt nhất. Hầu hết cán bộ đảng viên trong chi bộ đều thể hiện hết vai trò trách 

nhiệm của bản thân trong nhiệm vụ được giao. Chi bộ có phân công cán bộ, đảng viên 

kiểm tra, giám sát tiến độ của từng đảng viên và báo cáo về chi bộ hàng tháng. 

II. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THÁNG 11  NĂM 2025 

1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị. 

- Chi bộ tiếp tục quán triệt các Chủ trương, Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, 

Chính sách, pháp luật của Nhà nước; Chương trình, Kế hoạch của Đảng ủy, nhiệm 

vụ của chi bộ, đơn vị bằng chương trình, kế hoạch cụ thể đến đảng viên kịp thời để 

thực hiện. 

- Phấn đấu 100% đảng viên chấp hành tốt nội quy cơ quan, điều lệ Đảng. 

2. Về lãnh đạo các ban ngành, đoàn thể;  

Hoạt động chào mừng Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11 

- Phát động thi đua cao điểm. 

- Tổ chức hội giảng – GV dạy giỏi; hội thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi. 

- Trang trí lớp học; làm đồ dùng – đồ chơi. 

- Tổ chức văn nghệ 20/11. 

Công tác chuyên môn 

- Tập trung nâng cao chất lượng hoạt động giáo dục. 

- Tổ chức chuyên đề kỹ năng sống, VSATTP. 

- Dự giờ, kiểm tra hồ sơ chuyên môn. 

Công tác chăm sóc – y tế – nuôi dưỡng 

- Đảm bảo VSATTP, kiểm tra nguồn thực phẩm hằng ngày. 

- Phòng chống dịch bệnh mùa đông. 

- Theo dõi trẻ suy dinh dưỡng/thừa cân. 

Công tác an toàn trường học 

- Kiểm tra CSVC, điện – nước, vệ sinh. 

- Giáo dục kỹ năng tự bảo vệ bản thân, an toàn cho trẻ ( đi lên xuống cầu 

thang, bậc tam cấp và các nguy cơ nguy hiểm ở các cửa sổ tầng lầu) 

Công tác phối hợp phụ huynh 

- Phối hợp tổ chức hoạt động 20/11. 

- Tuyên truyền chăm sóc sức khỏe mùa lạnh. 
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- Tuyên truyền ATGT ( dựng, sắp xếp xe khi đưa đón) ở giờ cao điểm và 

trời mưa. 

Công tác kiểm tra – đánh giá 

- Kiểm tra VSATTP, chuyên môn, môi trường. 

- Thực hiện công tác kiểm tra nội bộ  - Đợt 1. 

Nhiệm vụ khác 

- Triển khai thực hiện tháng hành động vì bình đằng giới và phòng ngừa 

ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới năm 2025 ( Từ ngày 15/11 đến 15/12/2025) 

- Truyên truyền về phòng, chống tội phạm trong nhà trường 

- Triển khai xây dựng và phát triển văn hoá con người Việt Nam đáp ứng 

yêu cầu phát triển bền vững đất nước. 

- Xây dựng kế hoạch triển khai nội dung "Nền tảng Bình dân học vụ 

số" (Bình dân học vụ số), đây là một hệ thống trực tuyến do chính phủ Việt 

Nam triển khai để phổ cập kỹ năng số cho người dân. Giúp người dân thích ứng 

với chuyển đổi số và xây dựng xã hội số. ( Nhóm Cô Thảo, Tuyền, M. Phương - 

cô Thảo PHT phụ trách chính). 

- Rà soát số liệu phục vụ phổ cập GDMN. 

- Tổ chức tham quan Di tích Văn hoá địa phương – Khối MG 5- 6 tuổi 

- Tổ chức họp xét nâng lương thường xuyên, nâng lương trước thời hạn. 

- Bộ phận tài chính báo cáo công tác thu, chi đầu năm họ 2025-2026 và 

báo cáo quyết toán quý III năm 2025. 

- Tham gia các lớp tập huấn do cấp trên điều động, triệu tập. 

- Chuẩn bị di dời về cơ sở trường khi nhận bàn giao công trình. 

- Chuẩn bị kế hoạch tháng 12/2025. 

- Chi Đoàn:  

+ Vận động đoàn viên chi đoàn thực hiện tốt quy định của ngành và địa 

phương phát động. Đi đầu trong mọi hoạt động của nhà trường; trang trí góc chủ 

đề. 

3. Về công tác xây dựng tổ chức Đảng và tổ chức cán bộ 

3.1. Về công tác chính trị, tư tưởng 

- Việc quán triệt các chủ trương, chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước; chương trình, kế hoạch của Đảng ủy, nhiệm vụ của chi bộ 

và cơ quan, đơn vị đến đảng viên trong chi bô.̣ 

 - Chi bộ cụ thể hóa chương trình, kế hoạch công tác tháng 11 của Đảng bộ 

đến cán bộ, đảng viên kịp thời để đảng viên thực hiện. 
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- Theo dõi việc thực hiện Kế hoạch thực hiện Chuyên đề năm 2025 “Học tập và 

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về thực hiện tiến bộ, công bằng 

xã hội, chú trọng bồi dưỡng sức dân, không ngừng nâng cao đời sống vật chất, tinh 

thần của Nhân dân” của Chi bộ đối với từng Đảng viên trong chi bộ. 

- Kiểm tra, giám sát đảng viên theo Kế hoạch. 

3.2. Về công tác xây dựng Đảng về đạo đức: 

- Duy trì 22/22 đảng viên không có 82 biển hiện suy thoái về đạo đức  theo 

Văn bản số 02-HD/TU ngày 28 tháng 03 năm 2022 Hướng dẫn việc nhận diện, 

đánh giá các biểu hiện suy thoái “ tự diễn biến” “ tự chuyển hóa” việc thực hiện 

nêu gương; việc chấp hành quy định những điều đảng viên, cán bộ công chức, viên 

chức không được làm; 22/22 đảng viên không vi phạm những điều đảng viên 

không được làm;  22/22 đảng viên học tập theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh. 

3.3. Về công tác xây dựng tổ chức đảng về Đảng viên: 

- Chỉ đạo Chi đoàn bồi dưỡng, rèn luyện đạo dức, tự học tự rèn nâng cao trình độ. 

- Triển khai kế hoạch tháng 11 của chi bộ đến tận đảng viên. 

- Triển khai QĐ - Quy chế sử dụng con dấu của chi bộ 

- Triển khai QĐ, xây dựng quy chế làm việc, phân công nhiệm vụ trong chi bộ.   

III. Phần kết luận 

- Sau khi nghiên cứu và thảo luận trong chi bộ toàn thể đảng viên nhất trí 

thông qua nội dung dự thảo của bí thư và một số vấn đề vừa được đảng viên bổ 

sung thêm trong hội nghị, trở thành nghị quyết của chi bộ trong tháng 11/2025 

và tất cả đảng viên chịu trách nhiệm cùng bí thư lãnh đạo toàn trường thực hiện 

tốt mọi công tác đã đề ra.  

Đánh giá chất lượng buổi sinh hoạt: Căn cứ trên cơ sở khung tiêu chí đánh 

giá chất lượng sinh hoạt chi bộ, chất lượng sinh hoạt chi bộ xếp loại: Tốt (96 

điểm). 

 

 

  Nơi nhận: 

- Đảng ủy phường LaGi (b/c),                                    
- Đảng viên chi bộ(t/h),   

- Lưu, CB. 

 

           T/M CHI BỘ 

     BÍ THƯ  

 

 

 

 
      Phan Thị Như Uyên 

 



6 

                                                                                                            

 

 

 


